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Man nehme eine alte Spinnerei und Sagerei In der sagibeiz und im sagisteg direkt am
sowie viel Herzblut und verwandle sie in einen idyllischen Schweizer Fjord wird geheiratet,
Ort, wo Kulinarik und Gastfreundschaft unter machtigen Trauerweiden gefeiert und
zelebriert werden. Unsere Vision: Erlebnis, lecker gegessen und getrunken. Im lofthotel
Genuss und Spinnereien in einem inspirie- wird nicht nur grossartig geschlafen, sondern
renden Umfeld mit Geschichte am schonen auch getagt, gewellnesst und getennisspielt.
Walensee - alles hammermassig industriell- Und DU kannst mittendrin sein, als Teil

urban gestylt! unseres Teams!

Zur Unterstitzung unseres bestehenden Teams, suchen wir ab sofort oder nach
Vereinbarung eine motivierte, dynamische und leidenschaftliche Person:

HR-SACHBEARBEITER*IN (60-80%)

INTERESSIERT?

Sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
annick.vonziegler@azibene.ch

Fur AusklUnfte steht dir Annick von Ziegler

unter +41 81 720 35 75 gerne zur Verfugung.

AUFGABEN

e Betreuung der Mitarbeitenden in samtlichen o Erfassung und Kontrolle von Arbeitszeiten,
personalrelevanten Belangen Absenzen und Ferien

e Erstellung von Arbeitsvertréagen, e Lohnadministration inkl. Sozialversicherungen,
Arbeitszeugnissen und Bestatigungen gemass Quellensteuer und BVG
L-GAV und OR e Ansprechperson fur Mitarbeitende und

o Pflege und Verwaltung der Vorgesetzte bei HR-Fragen
Personalstammdaten * Mitarbeit bei HR-Projekten und

o Unterstltzung bei Rekrutierungen (Inserate, Weiterentwicklung der internen Prozesse

Bewerbermanagement, Vorstellungsgesprache)

ANFORDERUNGEN

* Abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung oder gleichwertige Ausbildung

o Weiterbildung im HR-Bereich (z. B. Personalassistent*in oder HR-Fachausweis von Vorteil)
o Erfahrungim HR, idealerweise im Gastgewerbe oder in einem Dienstleistungsbetrieb
 Gute Kenntnisse im Schweizer Arbeitsrecht, insbesondere L-GAV

» Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, weitere Sprachen von Vorteil

» Selbstandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

« Hohes Verantwortungsbewusstsein und Freude am Umgang mit Menschen



